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Ready for the job

Optimale prijs-prestatie

Extra financiéle expertise voor uw organisatie verhouding

PEAK Financials levert financiéle specialisten voor tijdelijke projecten of Aanvraag binnen 2 uur ingevuld

permanente invulling van vacatures. Onze professionals beschikken over

kennis van de meest voorkomende financiéle applicaties als Exact en SAP. Kennis financiéle applicaties

PEAK heeft 500+ medewerkers in Nederland en Zweden.

We bieden kwalitatief hoogwaardige ondersteuning op elk niveau. Ook voor NEN4400 gecertificeerd

uw organisatie hebben wij de juiste match. Goed opgeleide professionals

die van aanpakken weten en gevoel hebben voor uw bedrijfscultuur. Flexibel Persoonlijk contact

inzetbaar en altijd kostenefficiént. In 2008 en 2009 zijn we door Deloitte en de
Kamer van Koophandel gekozen tot één van de 50 Best Managed Companies.
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Onze medewerkers en zekerheid
PEAK Financials levert medewerkers voor de volgende
functies:

Allround Financieel Medewerker
Boekhoudkundig Medewerker
Debiteuren en/of Crediteuren Beheerder
Administrateur

Hoofd Administratie

Assistant Controller

Financial Controller
Salarisadministrateur

Optimale prijs-prestatie

Door het matchen van de juiste medewerker op een aanvraag
kunnen we een goede prijs garanderen. Onze financiéle
specialisten hebben niet alleen de financiéle expertise, maar
hebben ook diepgaande kennis van één of meerdere financiéle
applicaties zoals Exact en SAP.

Uiteraard voldoen we aan alle eisen met betrekking tot de
administratie en afdracht van premies. In dit kader zijn wij ook
NEN4400 gecertificeerd. Dit zorgt voor de zekerheid die u van
een betrouwbare partner mag verwachten.

Onze werkwijze

Voor de invulling van uw aanvraag matchen wij niet alleen
op kennis en ervaring maar ook op persoonlijkheid en
mentaliteit. Zo krijgt u de juiste kandidaat die binnen

uw organisatie past. Indien een medewerker ondanks alle
aandacht die wij besteden aan de juiste match, niet optimaal
past op het project, dan kunt u de medewerker in de eerste
week kosteloos laten vervangen.

Detachering

Detachering is de oplossing om op een flexibele wijze

zorg te dragen voor continuiteit binnen een

onderneming.

Veelal wordt voor detachering gekozen bij

uitvoering van projecten, vervullen van specialistische
functies, piekbelasting en bij functies die

niet tot het primaire bedrijfsproces behoren. Tevens bestaat de
mogelijkheid om een medewerker na een bepaalde tijd over te
nemen.

Onze grote kracht: flexibele inzet van professionals met een optimale prijs-prestatie verhouding
Voor de inzet van medewerkers met parate kennis van financiéle systemen doen wij u graag een passend voorstel.
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